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NOTA INFORMATIVA

Foi publicada hoje em Diario da Republica, a Portaria n.2 94-A/2020 que vem regulamentar

os procedimentos de atribuicdo das seguintes medidas de apoio: (i) apoio excecional a familia
para trabalhadores por conta de outrem, (ii) apoio extraordinario a reducdo da atividade
econdmica de trabalhador independente (iii) apoio a manutencao de contrato de trabalho em
situacdo de crise empresarial, (iv) diferimento das contribuicdes dos trabalhadores
independentes (v) reconhecimento do direito a prorrogacdo de prestacdes do sistema de

seguranga social.

No ambito da referida Portaria, destacamos os seguintes pontos:

1. Remuneragdao base para efeitos de calculo de apoio excecional a familia para

trabalhadores por conta de outrem

v Para efeitos de atribuicdo do apoio excecional a familia para trabalhadores por conta

de outrem é considerada a remuneracdo base declarada em marco de 2020 referente

ao més de fevereiro de 2020 ou, ndo havendo remuneragao base declarada no

referido més, o valor da remuneracdao minima mensal garantida (€ 635,00).

v" Nas situagdes em que o trabalhador tenha mais do que uma entidade empregadora,

é aplicado ao total das remuneracbes base pagas pelas diversas entidades
empregadoras, o limite maximo de 3 RMMG (€ 1 905,00), sendo o apoio a pagar
distribuido, de forma proporcional, em fun¢do do peso da remuneracdo base

declarada por cada entidade empregadora.
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2. Apoio extraordinario a reducao da atividade econémica

v Para efeitos de célculo do apoio extraordinario a reducdo da atividade econdmica, a

remuneragdo considerada corresponde:

o Para os trabalhadores independentes, a média da base de incidéncia

contributiva dos meses em que tenha existido registo de remuneragcdes no
periodo dos 12 meses imediatamente anteriores ao da data da apresentagao
do requerimento.

o Para os sdcios-gerentes, a remuneragdo base declarada em margo de 2020

referente ao més de fevereiro de 2020 ou, ndo havendo remuneracao base

declarada no referido més, ao valor do indexante dos apoios sociais.

3. Apoio extraordinario a manutenc¢do dos contratos de trabalho (Lay-off simplificado)

v" No dmbito do apoio extraordindrio a manutencdo do contrato de trabalho, o cdlculo

da compensacdo retributiva considera as presta¢cdes remuneratérias normalmente

declaradas para a seguranca social e habitualmente recebidas pelo trabalhador,

relativas a remuneracdo base, aos prémios mensais e aos subsidios regulares mensais.

v" A inclusdo de novos trabalhadores durante o periodo de concessdo do apoio

extraordindrio a manutencao dos contratos de trabalho, que acrescam aos

identificados no requerimento inicial, é feita através da entrega de novo ficheiro

anexo, sendo o pagamento do apoio concedido pelo periodo remanescente.

4. Prorrogacao extraordinaria de presta¢Ges sociais

v" A prorrogacdo das prestaces por desemprego e todas as prestacdes do sistema de

seguranca social que garantam minimos de subsisténcia é efetuada de forma

automatica, sendo aplicavel aos beneficios cujo periodo de concessdao ou renovacao
tenha terminado em margo ou termine nos meses de abril, maio e junho de 2020,

inclusive.
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5. Trabalhadores residentes em Portugal sujeitos a legislacdo de seguranca social de

outro Estado-membro da Unido Europeia, do Espago Econdmico Europeu ou na Suica

v' Relativamente aos trabalhadores residentes em Portugal que se encontrem sujeitos a
legislacdo de seguranca social de outro Estado-membro da Unido Europeia, do

Espaco Econdmico Europeu ou da Suica, os periodos de teletrabalho prestado a partir

do territério nacional, durante o periodo das medidas excecionais e temporarias de

resposta a situacdo epidemioldgica provocada pelo coronavirus SARS -CoV -2 e da

doenca COVID -19, ndo serdo tidos em conta para a determinacdo da legislacdao

aplicavel, ndo implicando a alteracdo da legislacdo a que se encontram sujeitos.

6. Fiscalizacao

v" As entidades beneficidrias dos apoios devem, para efeitos de comprovacdo dos factos

em que se baseia o pedido e respetivas prorrogacdes, preservar a informacao

relevante durante o periodo de trés anos.

v" No caso dos trabalhadores do servico doméstico, deve ser preservada, durante o

periodo de trés anos, a declaracao de cada entidade empregadora que ateste a ndao

prestacdo de trabalho e 0 ndo pagamento da totalidade da remuneracao.

A presente Portaria entra em vigor a 17 de abril de 2020 e produz efeitos desde:

o 3 de marg¢o, na matéria relativa ao apoio a familia, enquanto o Decreto-Lei n.2 10-
A/2020 se mantiver em vigor;

o 12 de margo, na matéria relativa ao apoio extraordinario a redugdo da atividade
econdmica de trabalhador independente, enquanto o Decreto-Lei n.2 10-A/2020
se mantiver em vigor;

o 12 de margo, na matéria relativa ao diferimento das contribuicdes dos

trabalhadores independentes e do reconhecimento do direito a prorrogacdo de
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prestacdes do sistema de seguranca social, enquanto o Decreto-Lei n.2 10 -F/2020
se mantiver em vigor;

27 de margo, na matéria relativa a manutencao de contrato de trabalho em
situacdo de crise empresarial, enquanto o Decreto-Lei n.2 10-G/2020 se mantiver

em vigor.

16 de abril de 2020
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