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MEDIDA EXCEPCIONAL DE APOIO AO EMPREGO: REDUCAO DA TAXA CONTRIBU-
TIVA A CARGO DA ENTIDADE EMPREGADORA
DECRETO-LEI N.2 11/2016

O Decreto-Lei n.2 11/2016, de 8 de Margo, procede a criagdo de uma medida ex-
cecional de apoio ao emprego, traduzida na redugdo de 0,75% da taxa contributiva
a cargo da entidade empregadora, relativa as contribui¢des referentes acs meses
de Fevereiro de 2016 a Janeiro de 2017, nas quais se incluem os valores devidos a

titulo de subsidio de férias e de Natal.

Ambito Pessoal, Condic¢des de atribuicdo e de Exclusdo

A medida tem como destinatarios as entidades empregadoras de direito privado,
relativamente aos trabalhadores ao seu servigo enquadrados no regime geral de
seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem, caso se encontrem reu-
nidas as seguintes condicdes, cumulativamente:

i} O trabalhador encontrar-se vinculado a entidade empregadora em causa por
contrato de trabalho a tempo completo ou a tempo parcial com data anterior a 1
de Janeiro de 2016;

ii) O trabalhador auferir, a data de 31 de dezembro de 2015, uma retribuicdo base
mensal de valor compreendidoe entre os € 505,00 e os 530,00, ou valor proporcio-
nal, nas situagdes de contrato a tempo parcial;

iii) A entidade empregadora ter a situagdo contributiva regularizada perante a Se-

guranca Social.

Por determinagdo do presente Decreto-Lei, encontram-se excluidas do direito a
reducdo da taxa contributiva:
i) As entidades empregadoras, no que respeita a trabalhadores abrangidos por

esquemas contributivos com taxas inferiores a estabelecida para a generalidade

TELLES DE ABREU E ASSOCIADOS PORTO LISBOA
Sociedade de Advogados,RL

aur

o

1cao, 348
1 Porto - Portugal 1050-012 Lisb: g
220308 800 t.+351 210308 830 telles@telles.pt
. +351 220308 898/9 f. +351 210308 839 www.telles.pt

de f«c.\u:uq;—:dos n°®23/92 MARCALLIANCE

R
4

al. €24 000,00 .oz
T

NIPC. PT 502 790 652




TELLES

TELLES DE ABREU | ADVOGADOS

dos trabalhadores por conta de outrem, excecionando-se esta regra para as enti-
dades empregadoras sem fins lucrativos ou pertencentes a setores de atividade
economicamente débeis, nos termos previstos no Codigo dos Regimes Contributi-
vos do Sistema Previdencial de Seguranga Social;

i) As entidades empregadoras relativamente a trabalhadores abrangidos por es-
guemas contributivos com bases de incidéncia fixadas em valores inferiores ao
indexante de apoios sociais (IAS) e em valores inferiores a remuneragdo real ou

remuneragdes convencionais.

Concessao da reducao da taxa contributiva

Para beneficiarem do regime de reducdo contributiva, as entidades empregadoras
devem entregar, de modo autdnomo, as declaragdes de remuneragdes de todos
os trabalhadores abrangidos pela medida, de acordo com a redugdo da taxa con-

tributiva aplicavel.

No caso de trabalhadores com contrato a tempo parcial, o beneficio da taxa con-
tributiva depende de requerimento e o periodo de reducao reportar-se-a:

i} A totalidade do periodo decorrido entre Fevereiro de 2016 a Janeiro de 2017,
Nos casos em que o requerimento seja apresentado ate 7 de Abril de 2016.

i) Nos restantes casos, ao periodo remanescente a partir do més seguinte ao da

apresentacdo do requerimento.

Cessacao do direito a reducio

O direito a redugdo da taxa contributiva termina com a cessacdo do contrato de
trabalho ou com a verificagdo de que a entidade empregadora deixar de ter a sua

situagdo contributiva regularizada, sendo retomado o direito a redugdo a partir do
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més seguinte ao da regularizagdoc da situagdo contributiva, por parte da entidade

empregadora.

Meios de Prova

Por determinacdo do presente Decreto-Lei, os servigos de seguranga social podem

exigir as entidades empregadoras a apresentagdo dos meios de prova documental

considerados necessarios.

Cumulacido de pedidos

A presente medida excecional de apoio ao emprego pode ser cumulada com ou-

tros apoios ao emprego aplicaveis ao mesmo posto de trabalho, cuja atribuicdo

esteja, por natureza, dependente de condigdes inerentes aos trabalhadores con-

tratados.

Producdo de efeitos

O presente Decreto-Lei produz efeitos reportados a 1 de Fevereiro de 2016.

11 de Margo de 2016
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